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En casi todas las civilizaciones, la historia del pensamiento registra un debate
acerca de qué significa saber. En nuestros dias, la tecnologia es el factor de mayor
trascendenciaindividual, en laevolucion delacompetenciaglobal; si en otro tiempo
el factor decisivo de laproduccion fue latierray luego el capital, hoy es el hombre
mismo, su capacidad de conocimiento.

Ricardo A. Ferraro

[. Introduccion

En México, desde el siglo XIX, de acuerdo con Suérez y Ornelas,! se hatenido la
concepcion delaeducacion como un elemento deintegracion nacional, de desarrollo
socia y economico, graciasalainfluenciade lasideas liberales de su tiempo.

Sin embargo, es a partir del modelo econdémico de sustitucion de importaciones,
adoptado en México durante la década de los cuarentas, que se empieza a dar la
vinculacién entre los egresados de la educaci 6n superior y € empleo. Esdecir, cuando
lasinstituciones de educaci én superior (1ES) son tomadas en cuentaparaformar parte
del proyecto de desarrollo econdémico del Estado, para satisfacer lasnecesidadesdela
industria naciente y los servicios proporcionados por éste.

Durante este periodo, la educacion superior fue clave en la formacion de recursos
humanos, atravésdelos cuales se da cause a desarrollo econdmico y productivo del

1 SUAREZ, Educacién-empleo en México: elementos para un juicio politico. .Porriia. México, 1996; ORNELAS,
2000.
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pais. Asi, lavinculacion delos egresadosdel nivel superior con el empleo, serealizaba
conciertafacilidad, yaquelos procesos deindustrializacion y urbani zacién demandaban
mano de obra especializada, y el sector publico, demandabalos cuadros directivosy
administrativos de lasinstituciones nacientes.?

Contodo, lavinculacion fuerelativa, yaque el modelo deindustrializacion favorecio
lautilizacién de capital fisico sobre el uso intensivo delamano de obra; por o que no
gener6 unademandadetrabajadores creativos, capacesde utilizar, adaptar y desarrollar
nuevastecnol ogias; este hecho, sereflej6 en laescasa competitividad delos productos
nacionaesy enlasobre-ofertay lasub-utilizacion de un gran nimero de profesionistas
—que sblo podian administrar sininnovar.3

En ladécadadelos sesentas, se aceptaron en el pais, como ideologiade laeducacion,
los principios bésicos de la teoria del capital humano, que concibe a la educacion
como unainversion econdémica, que produce con el tiempo tasas deretorno, asi como
€l camino hacialamovilidad social y el desarrollo econdmico del pais. Lo que provoco
el incremento y expansi6n matricular universitaria—compuesta principalmentedelos
sectores de pobl acién medios urbanos— como la Unicaviaparalamovilidad social .

Esta masificacion educativa, estuvo acompafiada de una disminucion en la calidad
educativa, yaque no seincluian conocimientos cientificos einstrumental es, es decir,
conaci mientos socia mente significativos, debido alafaltade estructuras académicas
consolidadas®

En estas circunstancias, la certificacion escolar dejé de tener validez universal, pues
los conocimientos no respondian o que aval aban |os certificados escol ares, aunado al
hecho de que el niUmero de egresados del nivel superior educativo era mayor alas
necesidadesdel sistemaecondmico; por lo cual, unaparte considerable delos egresados
de las universidades se ocuparon en actividades poco o nada relacionadas con las
carrerasestudiadas. Aun asi, |os certificados universitarios permitian mayores opciones
detrabajo, deingresosy facilidades paralamovilidad social. 6

2 VALLE FloresMa. Angeles. “Nuevas instancias de regulacion del mercado de trabajo profesional en México”,
ponenciaen Latin American StudiesAssociation (LASA), XX 1 International Congreso Chicago, Illinois, September
24,1998. CESU-UNAM, México, 1998, p.p. 1-20.

CIDAC. (Centro de Investigacion parael Desarrollo, A.C). Educacién para una economia competitiva. Diana.
México, 1992.

4 RAMIREZ M., Rosa Maria. “Politicas de la universidad publica: el discurso de calidad”, en Cuadernos de
Investgacion, 1997-2001. UAEM. México, 2002, p 153.

SUAREZ Z., op. cit.

CHAVEZ H., Mariana. Mercado laboral profesional: Actualidad y algunastendencias. | nstituto deinvestigaciones
econémicas-UNAM. Articulo rn Internet. http//ladb.unm.edu/econ/content/momeco/1996.
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En la década de los ochentas, a raiz de la crisis econdmica nacional, asi como los
cambios econdmicosy politicosocurridosen e contexto internacional, con losavances
cientificos y tecnol6gicos que inciden en laintegracion econémica a escala global.
Cambian las formas de organizacién de la produccion y e trabajo, gracias a papel
estratégico que sele haasignado tanto al desarrollo tecnol 6gico, como alos recursos
humanos altamente calificados como factor de desarrollo econdmico.

De estamanera, lavinculacion educaci én superior y empleo en México sedesarrolla
con las profundas transformaciones ende la economia y la politica para su
modernizacion, que transitade un model o de desarrollo econémicoy socia basado en
el Estado, a otro orden social basado en el mercado donde la economiay el sector
privado constituyen | os elementos centrales.”

Lo anterior, tiene que ver con el hecho de que e gobierno, através de sus empresas
estatalesy paraestatal es declina como principal empleador de profesionistas, siendo
ahoralos empresarios de los sectores econdmicosy de servicios privados, quienes se
convierten enlosnuevos usuarios delos servicios profesionales.

Asimismo, cambia la estructura de la ocupacion profesional, en términos de su
organi zacion, contenidosy funciones, como resultado delos procesos de modernizacion
social y econdmica, lo cual crealasbases paralaincorporacion delosnuevos avances
delacienciay latecnologia alas formas de organizacion y produccion de bienesy
servicios, con el fin de elevar la productividad y eficiencia, necesarios para poder
competir anivel internacional .8

Este proceso de cambios econdmicosy politicos en nuestro pais aconducido anuevas
necesidades y exigencias a la educacion superior en la formacion de los recursos
humanos, tanto en conocimientos y habilidades, como en actitudes y formas de
comportamiento para poder vincularse adecuadamente en el mercado laboral y
satisfacer sus necesi dades tanto econdmicas como sociales hastaahorainéditasen el
pais yaquelosconocimientos adquiridos en laeducaci dn superior resultaron obsol etos
parael desempefio del trabajo con laimplementacion del modelo neoliberal en el pais
y alas nuevas exigencias de laeconomiaglobal .

7 CASAS, Rosdliay LUNA, Matilde. Condiciones politicas de la nueva relacién entre universidad e industria.
Instituto de I nvestigaciones Sociales. UNAM, México, s.a..

8 VALLE Flores, Angeles. “ Sobre | as précticas profesionalesy losretos de latransformacion econémica’, en DIAZ
y PACHECO (coord.) La profesién su condicién social e institucionales. Porrtia. M éxico, 2000.

9 SUAREZ Z., Ma. Herlinda. Educacién— mpleo en México: elementos para un juicio politico. Porriia, México
1996. p. 51
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II. Caracteristicas de la economia global

Actuamente vivimoslaglobalizacion delaeconomiamundial delacual Méxicono es
g eno, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

e Lasnuevasformas que adoptalacompetenciaentre las empresas trasnacional es.
Es decir, el nuevo comercio internacional a través de la subcontratacion y el
comerciointrafirma.

e Laintegracion econdmicainternacional delos paises en bloquesregionales para
ser competitivos.

e Latransformacién del sistemafinancieroy monetario internacional, parafacilitar
las transferencias economicas en segundos.

e Todo ello se hace posible, gracias a la dindmica de la Tercera Revolucién
Tecnolégica Industrial, es decir, La digitalizacion de la tecnologia.1°

De esta manera las nuevas formas de competencia adoptada por las empresas
trasnacionales, se debe alarapidez de lainnovacion tecnoldgicalo que posibilitay
acelera una mayor globalizacion; asi como la informatica, la robética y las
bi otecnol ogias que transforman el trabajo humano.

Unaeconomiaglobal esaguellacuyasfuncionescriticas se pueden gjecutar, entiempo
real, en cualquier lugar del mundoy pueden llegar atener ef ectos aescalaplanetaria.
Es decir, el capital, las tecnologias, la gestion, la informacion y los mercados
fundamental es se han globalizado y todo ello gracias al desarrollo tecnolégico y en
particular alastecnologias de lainformacién.tt

De esta manera, la veloz difusion que esté teniendo el uso de nuevos productos y
serviciosbasados en lainformaticay en | as tel ecomuni caciones hace desaparecer las
barreras politicasy comerciaes gue existian entre las naciones homogeneizando las
pautas de consumo (todos pueden tener una PC, un teléfono celular unatelevision
etc.).

10 VILLARREAL, René. Liberalismo social y reforma del Estado: México en la era del capitalismo moderno.
FCE. México, 1993, p. 124.

1 FERRARO, Ricardo A. La marcha de los locos. Entre las nuevas tareas, los nuevos empleos y las nuevas
empresas, FCE. México, 2002. p. 17.
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La globalizacion hahecho, que todo el mundo sea el mercado de los productosy de
muchos servicios. De ahi lanecesidad de especializaciony delainterdependencia, ya
gue se debe vender lo mejor que se sabey se puede hacer, paracomprar aquello que no
se puede 0 no se sabe hacer.12

Por tanto, laglobalizacion, laregionalizaciony lamodernizacion son impul sadas por
las empresas multinacionales y facilitadas por las tecnologias de informacion, y de
comunicacion y la desregulacion de los mercados financieros. Esto cred un nuevo
orden mundial, en lablsqueda por la competencia en el mercado internaciona y ha
transformado €l trabajo humano.

Ill. La ES y su vinculacion con el desarrollo cientifico y tecnoldgico

L as naciones compiten por recursos escasos. Antes eran |os recursos naturales; hoy
compiten por inversiones, mercadosy gente capacitada. Si en otrostiemposel factor
decisivo de la produccion fue latierra'y luego € capital, hoy esla capacidad de
conacimiento del hombre mismo, que se manifiestamediante el saber cientificoy su
capacidad de organizacion.

En laactualidad nadie puede garantizar el pleno empleo, pero el Estado, lasempresas
y laeducacion tienen un compromiso parahacer gue todas | as personas sean capaces
de obtener un empleo.13

En nuestro tiempo, |os avances de la tecnologia son el producto de lainvestigacion
cientificaconvertidaen factor predominante. Lainteraccion entrelacienciay latécnica
generan el cambio socia. Esdecir, el conocimiento cientifico (ciencia, teoria) impulsa
e progresotécnicoy estaasu vez generael cambio social. Latécnicaeslaobjetivacion
del conocimiento cientifico sufuerzamaterial .4

Asi como lacienciaorientay estimulaa desarrollo delatécnicaunido al proceso de
produccién, estaasu vez hacefactiblelainnovacion cientificay favoreceal crecimiento
del conocimiento cientifico. En sus relaciones reciprocas y dialécticas: las
transformaciones de una de ellas afectan y modifican el comportamiento y las
perspectivas de las otras.1

2 1bid.

13 1bid. p. 5.

14 BRAVO, Cisneros Angel, ‘ensayo’ “contextos actuales de la educacion superior y 10s nuevos requerimientos.
Morelia, Michoacén, 2002.

15 MIRANDA, Pacheco Mario, La educacién como proceso conectivo dela sociedad, la ciencia, latecnologiay la
politica. Trillas. México, 1987, p. 75.
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Anteriormente se sostenia que la cienciano perseguia propositos utilitariosy que su
finalidad se agotaba en si misma o en una blsqueda desinteresada de laverdad. Pero
el desarrollo cientifico hademostrado que no hay finesen s mismosy quetodo cuanto
se hizo y puede hacerse en la investigacion pura o de la ciencia mas abstracta, ha
servido, sirvey servirdalasociedad. Esdecir, €l destino delacienciapor mucho que
sus planes no estén formulados explicitamente, no es otro que € de satisfacer las
necesidades de la sociedad.16

Deestamaneraquienesredlizan investigacion cientificao hacen cienciaen laactualidad,
lo hacen con la finalidad conciente de contribuir a desarrollo. Esta amalgama de
conocimientos tedricos con la préctica, permite poner en accion |os conocimientos
cientificos y el desarrollo tecnolégico en la produccién para lograr €l crecimiento
econémico y mejorar lavidade lapoblacion, buscando resultados.

Por otro lado, esimportante recordar, que lahistoriadelaeducacion como campo de
conoci miento se encuentracompletamente ligadaalahistoriadelamodernidad y que
los postulados de ésta se reformulan en funcion de nuevas situaciones sociales.

Deahi que, lateoria educativadefinesdel siglo XX construidaentrelas perspectivas
neoliberales y neoconservadoras, integre los conceptos de excelencia, calidad y
eficiencia educativa, que son valores orientados ala utilidad, al sector productivo y
gue vincula el conocimiento practico con las necesidades socialesy para el trabgo.
Asi mismo, dentro de esta perspectiva, los valores anteriores formacion integral,
desarrollo de la culturay acceso a una cultura nacional quedaron desplazados.t’

Por lo tanto, en este contexto de laglobalizacion sele confiere alaeducacién superior,
junto con el desarrollo cientificoy tecnol 6gico un papel fundamental en el desarrollo
delaeconomia. Y aque cuando mas educacion lograla sociedad, més se amplian las
posibilidades de producir més cienciay tecnologiagque mejorelas condiciones devida
delasociedad.

Sinembargo, en México sigueexistiendo € problemadelaaplicacion delo aprendido.
L os estudiantes reclaman la aplicacion de lo que se esta transmitiendo en la escuela.
Y aque en éstaépocamarcadapor € pensamiento utilitario, se desconoce laseparacion
gueexiste entre conocimiento profesional y disciplinario que conforman unaprofesion.
El conocimiento profesional: Esel conjunto de conocimientosy habilidadestécnico-

16 1bid. p. 24.
17 DIAZ BarrigaAngel, “Laprofesion y laelaboracion de planes de estudio. Punto de articulacion y problemas de
disefio”. en DIAZ y PACHECO, op. cit.
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profesionales necesarios para el desempefio de una profesion. EI Conocimiento
disciplinario: Es el desarrollo tedrico, conceptual y metodol 6gico de una cienciaen
particular.18

Generalmente en México los egresados se quedan con la segunda, generando una
brecha entre conocimiento tedrico y el practico. De este modo las instituciones de
educacion superior certifican la posibilidad de ejercer con eficiencia una profesion
antesde que realmente se hayagjercido. Esteesel papel queejerced titulo profesional
y €l certificado de conocimientos.1?

Deestamanera, laeducacion delapoblacion esun reflgjo delas condicionesen que se
encuentrala sociedad donde se realiza. La educacidn adquiere significado mediante
su contenido, con lo cual puede promover el atraso o e progreso. En el atraso si se
sigue educando en lapasividad y repeticion; en el progreso si, escreativo, analiticoy
critico.

Enlaactualidad, sesiguereconociendo quelaeducacion esel factor decisivo no sdlo
del avancedelacienciay delatécnicasino del desarrollo productivo de la sociedad.
Por lotanto el progreso cientificoy tecnolégicoy laaplicacion de susavances plantean
nuevos requerimientos al sistema educativo, relacionados con lacomplejidad delos
procesostecnol 6gicosy e domino delatécnicamodernaparael desarrollo productivo
del pais.?

IV. ES y empleo en México en el contexto de la globralizacion

El empleo es una funcién del desarrollo econdmico y el desempleo se atribuye a
distorsionesen este proceso. Esta contradiccion se adjudicaal os cambiostecnol 6gicos
gue afectan €l carécter del trabajo humano restringiendo el trabajo fisico.

De estamanera, a incorporarse laciencia como fuerza productiva directa, aumenta
la importancia de la educacién superior, porqué es el proceso mediante el cual la
sociedad difunde y adquiere conocimientos nuevos, forma sus cuadros cientificosy
técnicosy afirmalosideales superiores de lacultura

18 |bid. p. 80

19 1bid.

2 MIRANDA, Pacheco Mario, La educacién como proceso conectivo dela sociedad, la ciencia, latecnologiay la
politica. Trillas. México, 1987, p. 114.

2L 1bid. p. 60.
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En México amediados del siglo XX, todavia existiaun facil vincul o entre educacion
y oportunidades de empleo, por el desarrollo industrial del paisy la expansion del
Estado, asi como la escasa cobertura de la educacion superior, cuyos egresados
encontraban siemprelaoportunidad de trabajar, generalmente en el gobierno estatal.
Sin embargo los cambios politicos, econdmicos y tecnolégicos y la masificacion
educativa, han obstaculizado este facil vinculo y se havuelto muy complejo.2

Es decir, se rompe la articulacion que habia sido funcional entre lasinstituciones de
educacion superior y € modelo de desarrollo vigente hastafinales delos setenta. La
expansion educativa ha generado grandes excedentes de recursos humanos con
educacion superior que no tienen un empleo. Ahora se exigen més titulos para un
empleo modesto.

Esto se debe entre otras cosas, ha que la ocupacion profesional en México cambiaa
raiz del proyecto de modernizacion econdmicay social, donde el gobierno declina
como € principal empleador de profesionales, por la privatizacion de sus empresas,
siendo ahora losempresarios privados|os nuevos empleadores de estos serviciosy €
gobierno solotiene el papel de mediador.23

También es consecuencia de la ausencia de una planeaci én en la educacion superior
gue permita adecuar |as posibilidades educativas alas necesidades reales del pais;
aunado aesto, laeconomiaesincapaz de asegurar el empleo de un acelerado crecimiento
de egresados en las mismas carreras tradicionales improductivas por la escasa
vinculacién gque se ha dado hasta ahora con el sector productivo para que apoye €l
proceso educativo.2*

Asi mismo, la integracion de México al mercado mundial alafirmadel tratado de
libre comercio con Estados Unidosy Canada, conllevalos avancesen laindustriadel
pais pero a mismo tiempo incrementa la dependencia econémica y tecnologica
principalmente hacia los Estados Unidos. Donde las beneficiarias son las empresas
trasnacional es ubicadas en el pais, que controlan el precio de latecnol ogiaimportada
desdelacasamatriz y regulan latransferenciade éstaatravés delacompradel uso de
licencias, patentesy franquicias.?

2 |bid. p. 123.

2 VALLE Flores, Angeles. Sobrelas précticas profesionalesy losretos delatransformacion econémica. Laprofesion
su condicion social einstitucional . Teresa Pacheco Méndez y Angel Diaz Barrigacoordinadores. Porriia. México,
2000

2 MIRANDA Pacheco, Mario. La educacién como proceso conectivo dela sociedad, la ciencia, latecnologiay la
politica. Trillas, México, 1987.

% 1bid. p. 89
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En consecuencia la utilizacién de ésta maguinariay latecnol ogia sofisticada en los
sectores mas dinamicos de la economia, asi como la concentracion de la produccion
en unas cuantas zonas, que se ubican entre grandes &reas no productivasy carentes
de desarrollo ha generado atos niveles de desempleo y subempleo de la poblacion
principal mente aquellacon educacién del nivel superior.26

Por tanto, dadas | as limitadas oportuni dades para conseguir empleo productivo enla
industria, laagriculturao los servicios mas desarrollados debido ala presenciadelas
trasnacional es, |0s recursos humanos con escasa capacitacion, pero con un titulo, se
ven obligadosabuscar empleo en &reas no directamente rel acionadas con su profesion.

Deahi, quelos profesionistas que no son absorbidos por el aparato industrial trabajan
en actividades o cargos que no corresponden a nivel ni alanaturalezade suformacion;
Y loseducados en atos nivel es profes onal es (postgrados) que no encuentran ocupacion
enlaburocracia, se quedan desempleados en su propio pais, incrementando el empleo
informal o0 emigran a otros paises principa mente a Estados Unidos.2”

Por otro lado, latecnologia provee las condiciones paraque la ciencia pueda avanzar
(lacomputadora, €l equipo paralainvestigacion de particulas ultrasonido, etc.), hasta
en las ciencias humanisticas dependen cada vez més de las mateméti cas aportadas a
travésdelatecnologia; y el economistay hastael educador requieren delacomputadora
actualmente.

Sinembargo, serequieren altasinversiones en capital, medios de produccion avanzados
y personal calificado parapoder desarrollar lainvestigacion cientificay tecnol ogica.
Y precisamente estos factores son de los que carecemos en €l pais, y los cuales son
necesarios para la modernidad. Por 1o cua nuestra modernidad es dependiente y
neocolonia .2

Por consiguiente, |as caracteristicas de empleo en nuestro pais en el contexto de la
globalizacion son:

% 1bid.

27 1bid.

2 MIRANDA Pacheco, Mario. La educacién como proceso conectivo dela sociedad, la ciencia, latecnologiay la
politica. Trillas, México, 1987.
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¢ Abundanciade comercianteslocalesy ambulantesen lugar deinversionistaslocales.

»  Grandes grupos humanos de desempleados y subempleados en todas las éreas
urbanas, en vez de gente Gtilmente empl eada.

» Tierrasociosasy erosionadasy unaatamigracion del campo haciaEstados Unidos.
Pueblos de mujeresy nifios solos, en lugar de cooperativas agricolas productivas
0 peguerios propietarios que puedan ganarse lavida dignamente.

* Desempleo deprofesionistasy un crecimiento delaburocraciaestatal que encubre
el fenémeno de desempleo no productivoy marginal . 22

Deestamanera, el sector publico siguesiendo €l principal empleador delos egresados
universitarios, principamente de aguellos que tienen estudios humanisticos cuya
orientacion no tiene relacion directacon el sector productivo. Por [o que, lamayoria
de la poblacién con educacion superior que tiene empleo se ubica en actividades de
caréacter administrativo como empleados asalariados. Siendo el sector educativo una
delasempresas més grandes que empleaalamayoriadelosrecursos humanos atamente
calificados.®

Esto significa que los puestos en el mercado de trabgjo referidos a consultarias,
intercambio comercial internacional, informética, investigaciony desarrollo generacion
deinnovaciones e ingenierias se encuentran con escasos recursos humanos adecuados
para ocuparlos.3!

Hoy en dia, muchas ramas de la educaci 6n superior son inadecuadas alas necesidades
sociaes. Por lo que, el desempleo en México se a profundizado en comparacién con
los afios ochenta, escondiendo este problemasobre el velo delaeconomiainformal y
laexpulsion de laPEA calificada hacialos Estados Unidos.32

De esta manera, la marcada tendencia a perseguir una formacion general que no se
relacionaen formadirecta con |os procesos de produccion y que sirve paraconseguir
un empleo en e sector servicios, sobre todo en la burocracia estatal, aleja cada vez
més | os conocimientosy capacidades de |os profesionistas de os requerimientos del

2 1bid.

% 1bid.

31 DIDRIK SSON Takayanagui Axel. “ Educacidn superior, mercado detrabajo eintegracion econémicadel merconorte:
€l caso deMéxico”, UNAM, 2000, p.1-9

% 1bid.
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nuevo mercado de trabajo basado en lainnovaciény el cambio tecnol6gico, queesel
que predominaen | as regiones econémi camente méas dindmicas del mundo.33

De ahi que, las condiciones adoptadas alafirmadel tratado delibre comercio, partio
delaideade queel sistemaeducativo mexicano no garantizani preparaunafuerzade
trabajo dentro de los rangos de calidad internacional. Por ello se buscd ampliar
estdndares de calidad parair adecuando mecanismosy normasaunafuerzadetrabajo
carente de modernidad.3*

Hoy dia el factor decisivo es cada vez més el hombre mismo, su capacidad de
conocimiento que se manifiestamediante el saber cientifico, asi como ladeintuir y
sati sfacer las necesi dades delos demés. Estan desapareciendo losdiasen quelamayoria
de los trabajadores de una industria usaban més sus manos que sus cabezas.... Los
trabajadores que no pueden hacer frente alamateméticao alaresolucion de problemas
son una desventajaen laindustriamoderna.3®

Ladifusion masivadelastecnologias deinformacion (Tl) enloslugaresdetrabajoy
la globalizacion de la economiatransforman el trabgjo y el empleo. Se puede decir
gue &l dominio de unanuevatecnologiaampliael horizontelaboral y laposibilidad de
obtener un mejor salario. Hoy quien sabe usar una PC todavia puede lograr algin
sobresuel do por ese conocimiento, pero dentro de pocos afios sera inimaginable que
empleen aaguien que no sabe usar una PC o un teléfono celular.

Laeducacion esel centro delaeconomiafundamentadaen el conocimiento, asi como
el aprendizagje serd el instrumento de avance, tanto individual como de organizacion.
El proceso de aprendizaj e consiste en algo mas que solo adquirir laeducacién formal.
En laeconomiabasadaen el conocimiento es decisivo aprender haciendo.36

Hoy trabajar es aprender, trasmitir y producir conocimiento “trabajo es cadavez mas
sindnimo de creacién de conocimiento” . En contextos cambiantes como los actuales,
valerecordar €l consgjo queledieron aAliciaen el paisdelasMaravillas: “Hay que
correr muchisimo para quedarse en el mismo lugar. Y siguieres|legar aalgun lado,
deberés correr el doble.”

33 1bid.

3 |bid.

3 FERRARO, RicardoA. “Lamarchadeloslocos, Entrelasnuevastareas, losnuevosempleosy lasnuevasempresas’,
FCE. México, 2002. p. 82.

36 bid. p. 100.

37 1bid. P 101.
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Por tanto, hoy conseguir empleo tiene dos facetas: L os conocimientosy aptitudes de
los ciudadanos que les permitaincorporarse a trabajo y ademés que en el pais haya
actividades que requieran esos conocimientosy aptitudes.

Por otro lado, la formacién para el trabajo es un proceso complejo que articula
educacion formal, educacion no formal y aprendizagje en el trabgjo. De ahi que, las
modificaciones en las ocupaciones por €l cambio tecnolégico y la globalizacién
contribuyen a desterrar lavigjaidea de que el sistema educativo podia formar para
ocupaciones especificas. Las empresas deben precisar sus demandas y brindar
posibilidades para acciones conjuntas con el Estado, tendientes ala capacitacion de
trabajadores en actividad y de nuevos trabajadores.

Conclusiones

Nuestro paisy el mundo han cambiado, de una economia cerrada ahora se ha vuelto
global. Laofertaeducativadel paisyano esfuncional con losrequerimientosactuales
del modelo neoliberal y alas demandas de la economia mundial. Para concebir un
cambio educativo hay que cambiar lasideas acercadelafuncion delaeducacionenla
sociedad: Yano esa go que ocurre solamente en lanifiez, sino esun proceso que debe
durar alo largo de lavida.

Laeducacién se haconstituido como un derecho que debe garantizar el Estado, pero
también es hoy un factor de produccion y no se puede pensar en un pais competitivo
sin un sistemaeducativo adecuado ni erradicar €l desempleo sin unabuenaeducacion.

Se hadicho por mucho tiempo quelaeducaci 6n no generaempleo por si misma, pero
s desencadenaexpectativas, ambicionesy energiasparacrearlo. Al introducir elementos
delaciencia, delaracionalidad y lalégica, se generaun pensamiento critico, nuevas
actitudes, valores y maneras de comportamiento que inducen a las grandes
transformacionesindividual es, sociales econdmicasy cultural esgenerando €l bienestar
individual y social.

Por lo anterior se consideraque, laeducacion si puede tener un papel maspositivo que
el que hatenido hasta ahoraen el desarrollo de la sociedad y del pais; vinculando €l
sistemaeducativo con una politicade empleo en base alas necesidades del desarrollo
economico del pais.

Es importante por tanto, pugnar por un modelo de desarrollo incluyente, donde el
Estado apoye el desarrollo productivo del pais, contribuyendo a desarrollo de la
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capacidad tecnoldgicay empresarial, asi como alaeducaciony capacitacion parael
trabajo; la inversion en infraestructura y la canalizacion del ahorro para el
financiamiento alargo plazo de lasinversiones productivas.

También, es necesario considerar lareestructuracion delauniversidad y del sistema
de educacion superior que responda a las necesidades de la sociedad. Que exige la
formulacién de unanuevafilosofiaparadefinir susobjetivos, no solo delaperfeccion
del hombre, sino que aprenda a aplicar |0 aprendido para un desarrollo productivo y
social. Paraesto se requiere una educacion productiva-creativay no unainformativa
reproductiva.

Asi mismo, vincular a las empresas con el sector educativo para que apoyen a la
educacion y definan las necesidades regional es de laformacion profesional .

Jamés se lograra un perfecto gjuste entre el crecimiento de la educacion y el de la
economia; pero si se evitaran |os grandes desgj ustes que existen actual mente.
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