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La bibliotecologia es una disciplina por demas antigua, en la que algunos de sus
objetivos han cambiado con el paso del tiempo. El deseo de preservar y difundir los
registros contables o legalesfuelametaoriginal delasbibliotecas, desdelas primeras
tablillas de arcilla reunidas con la finalidad de que alguien las consultara en otro
momento, hastanuestros dias, en que losregistros del conocimiento seamacenan en
formaelectronicay se pueden examinar amiles de kildmetros de distancia.

Losobjetivosdelabibliotecologiade preservar losregistrosdeinformaciony a mismo
tiempofacilitar laconsultadelos materiales, se mantienen como labasedeladiscipling;
asi, podriadecirse que alo largo de lahistoria, labibliotecol ogia ha sufrido cambios
en su forma, mas no en su fondo, aungue ya no se utilizan tablillas de arcilla, sino
modernos sistemas de almacenamiento, |os cual es, mediante compl g os dispositivos
electronicos, guardan lainformacion y latransmiten através del tiempoy el espacio.
Ahorabien, lastécnicasy modalidades con que se produce lainformaci on han cambiado
enormementey aunavel ocidad en verdad asombrosa; |0 que hoy esunainnovacion en
los sistemas de acopio y recuperacion de datos, en un afio resultan précticamente
obsoletos. Aunado alo anterior, se tiende a cuestionar |os programas de educacion
bibliotecol 6gica, a demandar de la profesidn, y a preguntarse unay mil veces sobre
las modalidades y caracteristicas que deben tener laformacion o adiestramiento del
personal encargado de ofrecer |os servicios bibliotecarios.

En tal sentido, subrayando algunos antecedentes, podemos decir que € enfoque que

predomind durante muchos afios, pretendia la formacion de bibliotecarios con una
cultura enciclopédica, cuya preparacion duraba més de diez afios, es decir que se
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orientaba alaeducacion del bibliotecario como lade un erudito. Segln vestigios de
culturasantiguas como lasde Babilonia, Egiptoy Roma, donde aparecieron lasprimeras
bibliotecas, se concebiaal bibliotecario como un persongj e de sumaimportanciapara
lasociedad: sacerdote, rey 0 maestro. Cabe destacar que en ese entonces, € bibliotecario
o custodio de libros tenia que ser una persona bien instruida, ademés de haberse
graduado en unaescuelade escribas, y seleconociacomo € “hombredelastablillas’,
“maestro delibros’.1 En el caso de las bibliotecas de lostemplos, erael sacerdote al
que se considerababibliotecario.?

Es interesante destacar que el hecho de conocer, controlar, promover y dosificar la
informacion custodiada, conferia a bibliotecario poder y estatus, fendmeno que
podemos observar aln en nuestros dias: quienes manejan, controlan y resguardan la
informacion en cual quier ambito, son sujetos de cierto poder sobre aquellosquenola
poseen.

Asi pues, enlasegundamitad del siglo XIX laproduccion literariaen todoslos campos
del saber se multiplico, hasta que se hizo imposible que una solapersonapudieraleer
todo lo publicado; esta circunstancia demand6 un nuevo tipo de bibliotecario que
ademas de ser académico, desarrollara funciones administrativas. Asi se inicia el
proceso de especializacion de ladisciplinaen las diferentes ramas del conocimiento
humano.

En 1876, se establece la primeraescuel ade bibliotecologiamodernaen laUniversidad
de Columbia, en NuevaY ork, Estados Unidos, lacual se ocupadelacapacitacion en
aspectos técnicos, con cursos programados por unos cuantos meses, sin acanzar e
nivel de preparacion universitaria. La orientacion académica marca una diferencia
gue daprioridad alos aspectos técnicos de clasificaciony catal ogacién, por lo cual se
le [lamd School of Library Economy. Su fundador y director durante los primeros
anos fue Melvil Dewey, cuyo enfoque académico fue meramente pragmatico. Su
influenciatrascendi6 fronteras, deta formaqgue en México, y en otros paises de habla
hispana, se adopto el término traducido como biblioteconomia. El desarrollo de esta
disciplina se acelerd con lapublicacion del informe Training for Library Service de
Charles C. Williamson, en 1923, pues marcé la pauta para que la educacién
bibliotecol égicaal canzaraun nivel superiory se establ ecieracomo unaescueladentro
delauniversidad, sin depender delasbibliotecas. Ademas se hizo ladistinncion entre
el trabajo profesional y el administrativo.3

1SHERA, Jesse H. Los fundamentos de la educacién bibliotecol dgica. Unam/Cuis. México, 1990. p. 236.
2ESCOLAR SOBRINO, Hipdlito. Historia de las bibliotecas. Pirdmide. Madrid, 1985. p. 205-206.
31hid, p. 243.
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Esenladécadadelos setentas, cuando surge, como acontecimiento significativo para
la educacién bibliotecolégica, la incorporacién de la tecnologia electronica a la
biblioteca, principalmente el uso de las computadoras y de |as telecomunicaciones.
Este hecho trastoca la confianza de los bibliotecarios en las teorias y 10os métodos
aplicadosasu profesion. El efecto en el uso de elementos de trabajo automatizados es
tal, que algunos educadores proponen sustituir el término bibliotecario por el de
informador cientifico, documentalista, cientifico delainformacién, informéatico, etc..

Después de estasreflexiones histori cas, podemosdecir que s seconsideralabiblioteca
como ese recinto de acopio y resguardo de laexperienciahumana, y a bibliotecdlogo
como el persongje encargado de conocer, organizar y brindar acceso a dichas
experiencias, se infiere que cualquier trabajo, propuesta, aportacion o andlisis,
tendientes amejorar aambos, adquirirédn por si mismos una gran importancia dentro
delas humanidades.

Asi, abordar el area de la formacion profesional del bibliotecario, responde a la
necesidad de actualizar y enriquecer |os model os educativos que en ocasi onesresultan
limitados ante | as exi gencias de una sociedad tan complejacomo lanuestra. Esdecir,
para que los especidistas en bibliotecologia estén en posibilidades de enfrentar y
resolver |os problemas concernientes ala administracion de bibliotecas, de recursos
humanos y materiaes, a la adquisicion y organizacién de obras, a la creacion y
ordenacion de catdl ogos, ala prestacion de servicios de consulta, al establecimiento
derelacionesinterbibliotecarias, aladisposicion delos materialesen las estanteriasy
al control desu circulacion, entre otras actividades, unade |l as prioridades establ ecidas
anivel general es brindarles unaformacion idénea.

Lagran diversidad de accionesbibliotecarias pueden ser asumidas, fundamental mente,
en el marco delo que hoy se conoce como educacién formal o sisteméticay educacion
informal o asistemética configurandose asi, distintos niveles de formacion.

Con base a lo anterior, trataremos €l aspecto de la capacitacion del bibliotecario,
partiendo delareflexion que nos hace Jaime Castrejon Diez, donde sefidla: el aprender
estd en todas las actividades humanas y ello es o que menos requiere de la
mani pulacion del hombre; en este sentido, él aprende en suinteraccion diaria, ensu
experiencia, o sea aprende también en la practica y no Gnicamente en la escuela.*

4 CASTREJON DIEZ, Jaime. Educacion permanente. 22 ed. Edicol. México, 1980. p. 10.
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Pero el aprender, no equivale alaaccion de aprender meramente, sino que el hombre
tiene que aprender por necesidad, principal mente, parapoder enfrentar aunasociedad
cambiante y cada vez mas compleja. Asi, la educacion permanente, segun €l autor,
puedeintegrarse en tres corrientes fundamental es:

1. Algunasformas especializadas de educaci 6n de adultos, tales como la capacitacion
para el trabajo, alfabetizacion, etc..

2. La educacién de adultos como un campo total, pero limitado a esta etapa de la
vida.

3. El aprendizaje permanente alo largo delavida, encaminado al desarrollointegral
del individuo.®

De lo anterior, se puede desprender que la educacion permanente es el proceso de
aprendizaje que &l individuo requiere alo largo de su vida, con el objeto de realizar
cada vez mas'y mejor su quehacer cotidiano, y asi estar en posibilidades, por una
parte, de ser mejor en su trabajo, y por otra, continuar enriqueciendo y afinando sus
conocimientos después de que ha terminado sus estudios universitarios y se ha
incorporado al trabajo. También, se puede sefidlar que la educacién informal o
asisteméticatiene dosenfoques:

a. Capacitacionene trabgjo, con mirasalaformacion derecursos humanos conforme
adisposiciones definidas en lasnormas|aboralesy,

b. La educacion continua, que se refiere a proceso de aprendizaje que debe ser
permanente en todos | osindividuos; son, principa mente, los profesionales quienes
contintian desarrollandose mediante ciertos programas, con €l obj eto de mantener
unaconstante actualizacion de conocimientos.

Por otro lado, la educacion profesional se puede entender como la educacion
universitaria que proporciona a los estudiantes los conocimientos necesarios para
asumir:

[...]lagestiény responsabilidad de un profesionalismo sin fallas, ademés de adquirir
| as aptitudes necesarias para entrar al mercado de las competencias profesionales? .

O bien, es

51bid, p. 11.
6VERNOTTE, France. “ Enseignant documentaliste: un métier en questions’. BBF Paris. T.40 (6), 1995. p. 74.
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[...]Jel nivel considerado necesario para estar en posibilidades de competir
profesionalmente al tener el grado de licenciado y el de posgrado (maestria).
Estos niveles de formacion se obtienen principalmente en las universidades, que
son las instituciones que imparten los conocimientos adecuados sobre las bases
de las competencias profesionales.”

Sedice quelos conocimientos adquiridos en las universidades constituyen labase de
lacompetenciaprofesional porque permiten a graduado enfrentar el reto deadministrar
los sistemas de informacion, la comprension de su estructura, la organizacion del
trabajo, lamision quetienelabibliotecaantelasociedad y por endelaval orizacion de
estalltima8

La educacion profesional anivel universitario pretende habilitar y acreditar, con un
grado o titulo, a bibliotecario parala préctica de actividades como:

[...Jadministracién de bibliotecas, planeacién de bibliotecas, administracion de
personal, adquisicion de material documental, clasificacion, catal ogacion, consulta,
administracién de servicios bibliotecarios, entre otras; incluso, en la actualidad,
tener la capacidad paraenfrentar y asimilar el impacto que latecnol ogia ha causado
dentro de las bibliotecas y administrar eficientemente todas las innovaciones que
de ella se deriven y sean susceptibles de aplicarse en las mismas.?

Cabe sefidar, que e Estado de Michoacén ocupa el tercer lugar naciona en la
conservacion de fondos antiguos, producto de la gran tradicién humanista y
bibliotecol gicalegada por |as diferentes 6rdenes religiosas. De ahi, lainquietud de
seguir preservando dichos fondos bibliohemerogréficos, asi como el fortal ecimiento
delacapacitaciony laprofesionalizacion delos mil 600 bibliotecarios que laboran en
las 809 bibliotecas del estado.10

Hoy en dia, existe el compromiso de modernizar €l SistemaEducativo Estatal, por [o
gue algunas instituciones, han iniciado un proceso de revision y reformulacion
curricular, con mirasaelevar lacaidad delaensefianzay formar profesi onistas capaces
de solucionar problemas que atafien alasociedad. Espor ello, que en nuestro Estado,
instituciones como la A sociacion Michoacanade Bibliotecarios, A.C., Amasc, laRed
de Informacion Documental y Digital del Estado de Michoacan, Ribpbem y €l Instituto

7IRVING, Ann. “Métiers des bibliotheques et des services D’ Information Au Royaume-Uni”. BBF Paris. T.40 (6),
1995. p. 88.

81bid, p. 90.

SWEECH, Ferry L. “L’ evolution des métiers des bibliothéques aux Etats-Unis’. BBF Paris. T. 40 (6), 1995. p.: 82.

10F| ORES FLORES. José Merced. Directorio de Bibliotecas del Estado de Michoacan. (Documento en prensa).
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Michoacano de Ciencias de la Educacion “ José Maria Morelos’, conscientes de la
urgente necesidad de profesionalizar al bibliotecario michoacano, han implementado
cadaunade ellas diferentes programas de capacitaci on paraapoyarlo arealizar mejor
su trabajo. Enseguida se mencionan los objetivosy las formas como cadainstitucion
se encuentra trabajando este rubro.

LaAsociacion Michoacanade Bibliotecarios, A.C. tiene como principal es objetivos:
Impulsar el mejoramiento profesional y laboral de sus asociados.

Promover el desarrollo delashibliotecasy servicios de informacion en el estado
de Michoacan.

Establecer y mantener relaciones en el ambito del desarrollo bibliotecario con
grupos afines nacional es e internacional es, fundaciones einstituciones educativas
publicasy privadas.

Ofrecer asesoriasparad desarrollo bibliotecario ainstitucionespublicasy privadas,
y en general alos particulares que lo soliciten.

Agrupar abibliotecariosdel Estado de Michoacdn y a personas rel acionadas con
el trabajo bibliotecario en un foro permanente para la superacion académica de
los agremiados.

Dentro de su estructura organica, ademas de tener su consejo directivo, cuenta con
diferentes coordinaciones que apoyan directamente las funciones de la Asociacion,
entredlas, lacoordinacion de capacitacion. Estaeslaresponsable de disefiar programas
académicos que coadyuven a desarrollo profesional del bibliotecario michoacano.
Esta coordinacion, programa periédicamente diferentes cursos de capacitacion en &reas
especificas de la biblioteconomia como: Introduccion a la biblioteconomia,
Administracion bibliotecaria, Serviciosal publico, Formacion de usuarios, Procesos
técnicos, etc. Ademas, recientemente, en el mes de agosto de 2004, se organiz6 €l
Primer Congreso Estatal de Bibliotecarios denominado “La Declaracién de los
Bibliotecarios de Michoacan”, el cua tuvo un gran respuesta por parte de los
bibliotecarios michoacanos, quienes con sus opiniones, andlisisy reflexiones, dieron
como resultado la elaboracion del documento “Declaracion del Bibliotecario de
Michoacén”. Con éste, se pretende enviar un mensaj e alasociedad de nuestro Estado,
sobre nuestra vision paramejorar |os servicios bibliotecarios y de informacion, con
propuestas claras que dan pauta a la elaboracién de proyectos de desarrollo en el
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ambito bibliotecol égico. Dicho documento seré presentado proximamente, a Congreso
del Estado para su conocimientoy difusion.

LaRed de Informacion Documental y Digital del Estado de Michoacan, Ripbem, es
una red de cooperacion estatal que surge de la inquietud de dos instituciones de
educacion superior: el Centro de Cooperacion Regional paralaEducacién de Adultos
en Américalatinay el Caribe (CreraL), que tiene susinstalaciones en la ciudad de
Patzcuaro, Michoacan, y €l Instituto Michoacano de Ciencias de la Educacion “ José
Maria Morelos’ (Imcep), ubicado en la ciudad de Morelia, capital del Estado, y se
consolida el 13 de diciembre de 2002, con 22 instituciones estatales de educacion
superior como miembrosdelaRed.

Rippem nace con lafinalidad de cubrir entre otros, |0s siguientes objetivos:

Usoy aprovechamiento de tecnol ogias disponibles.

Establecer un reglamento comdn.

Establecer el intercambio deinformacion digitalizada.

Desarrollar un portal en Internet que integrelos servicios que proporcionalared.

Crear diferentes enlaces de comunicacion entre los miembros.

Difundir informacion cientificay técnica.

Establecer proyectos cooperativos parael desarrollo de colecciones.

Establecer programas de capacitacion y actualizacion.
LaestructuraorgénicadelaRed esta conformada por una Coordinacion General, una
Subcoordinaciény seis Comitésde Trabajo: PaginaWeb, Préstamo Interbibliotecario,
Informacién Digitalizada, Asesoria Técnica'y Capacitacion, Sistematizacion de la
Informaci6n, e Investigacién Bibliotecol 6gicay Documental .

Los servicios de Ribbem son:

Transferenciadeinformacion digitalizada.
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Préstamo interbibliotecario.

Consulta a bases de datos y catdlogos en linea.
Alertasbibliogréficas.

Directorio deintegrantes delared.

Promocion de ponencias, congresos, seminarios, mesas redondas, cursos de
capacitacion y asesorias técnicas.

Desarrollo deinvestigacion bibliotecol dgicay documental.

Dentro de las actividades que realiza la Ribpem, se encuentran la organizacion de
reuniones periddicas, con €l proposito de dar seguimiento alas propuestasy proyectos
de la Red, asi como evaluar el proceso de desarrollo de la misma. Ademas, se ha
aplicado un diagndstico alas instituciones integrantes de la misma, afin de conocer
sus necesidades de capacitacion e informacion en el dmbito bibliotecoldgicoy dela
investigacion documental, cuyafinalidad es proponer estrategias reales que permitan
laprofesionalizacion delaestructurabibliotecariaque apoyalos planes de desarrollo
del Estado.

Deestemodo, laRed de Informacion Documental y Digital del Estado de Michoacan,
Rippbem, a un afio de su creacion presenta | os siguientes avances.

Definicién delaimagen corporativa.

Elaboracion, aprobacién y distribucion del Manual de Normatividad de Servicios
y Funciones, el cual se encuentraen revision para publicar lasegunda edicion.

Disefioy puestaen operacion de su paginaWeb, hospedada en |a péginaprincipal
del Centro de Cooperacioén parala Educacion de Adultosen Américal atinay el
Caribe (CreraL): http://atzimba.crefal .edu.mx/riddem/

Definicion de los objetivos, funciones, actividades, estrategias y formas de
evaluacién de su estructura organica: coordinacion general, subcoordinacion y
comitésdetrabgjo.

Se encuentra en construccion el portal de lared, con laintencion de que, en un
futuro proximo, funcione de maneraindependiente.
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Se planea para finales de 2004, publicar y distribuir alos miembrosdelared e
institucionesinteresadas, |laMemoriade Actividadesrealizadas por lamisma, en
formaimpresay electronica.

Setienelainiciativa de editar de manera periddica, unarevista donde tengan un
espacio los integrantes de la Rippem y sus instituciones, para publicar articul os,
novedadesy eventos académicos.

Se encuentraen fase de elaboracion el Directorio de Proveedores de Serviciosde
Informaciony Editoriaes, afindeincluirlosenloseventos, actividadesy proyectos
delaRed.

Formaparte del Comité Organizador del Encuentro Estatal de Bibliotecarios.

El Instituto Michoacano de Ciencias de la Educacion “ José MariaMorelos’, IMecp,
se creaen 1986 mediante Decreto No. 346 del 17 de abril, expedido por el Congreso
del Estado de Michoacan, como una institucion educativa, cientifica y cultural
desconcentrada del Estado y coordinada por la Secretaria de Educacion. Es una
institucion publicade carécter superior, queformaprofesionalesdealto nivel educativo
paraladocenciay lainvestigacion, atravésdelarealizacion de estudios de Diplomados,
Licenciaturas, Especializaciones y Maestrias en el &mbito de las Ciencias de la
Educacion.

Losprogramasy proyectosdel Imecp pretenden cumplir los siguientes objetivos:

Formar tedricay précticamente profesionistasdeato nivel, mediantelarealizacion
de estudios de Diplomado, Licenciatura, Especializacion, Maestriay Doctorado.

Implementar proyectos paralainvestigacion acercade | os problemas educativos
de cada region del Estado, en sus diversas modalidades y necesidades, afin de
propiciar €l desarrollo técnico-pedagogico del proceso educativo.

Difundir los conocimientos obtenidos en & estudio delas CienciasdelaEducacion
y la Cultura, através del establecimiento de programas de vinculacion, con las
diferentesregionesdel Estado.

Asi pues, en el ambito bibliotecol 6gico, enjulio de 1989, €l Imcep y Ameac-Michoacén

comenzaron atrabajar €l primer disefio de la Licenciatura en Bibliotecologia, cuyo
propdsito era establecer |a bases técnicas en esta disciplina que ayudaran al personal
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gue laboraen las bibliotecas de nuestro Estado, arealizar mejor su trabgjo, asi como
buscar el reconocimiento profesional a tan noble labor y obtener una constante
actualizacion. Dicho disefio curricular fue revisado por eminentes catedréticos de la
EscuelaNacional de Bibliotecologiay Archivonomia, Ensa y del Centro deInformacion
Cientificay Humanisticade laUnawm, y seterminé en febrero de 1992. Sin embargo,
este proyecto no se aterrizd, quedoé en proceso de registro en laDireccion Genera de
Profesionesdelaciudad de México. Lo anterior, porque no seledio seguimiento alos
trdmites administrativos por parte del IMcep, ya que en ese entonces, la institucion
pasaba por unaetapa politicamuy critica, o que provoco lasuspensién del proyecto.

En 1993, con una nueva administracion, el Imcep implementa los programas de
Diplomado, con el propdsito de permitir la capacitacion y actualizacion del personal
ensarvicio, enlasdiferentesdisciplinas del quehacer educativo, con sunuevamodalidad
de cursos de verano (julio y agosto), poniendo especial atencién a Diplomado en
Bibliotecologia. A partir de esafecha, hastala actualidad, el Imcep ofrece cada afio
estos programas, delos cual es se han implementado | os siguientes:

Diplomado en Bibliotecologial y 1
Diplomado en Procesos Técnicos
Diplomado de Internet paraBibliotecarios
Diplomado de Bibliotecas Digitales

Estos Diplomados han sido estructurados secuencialmente, a través de los médul os
guelosconforman, con el fin de darle alos participantes| os el ementosindi spensabl es
paralacapacitaciony actualizacion, y de estaforma, puedan desarrollar eficientemente
su labor bibliotecaria. L os egresados de estos Diplomados son 235.

Derivado de lo anterior, la actual Direccion General del Imcep, consciente de la
importanciaquetieneladisciplinabibliotecol gicay delaneces dad de profesionalizar
al bibliotecario de Michoacan y de otros Estados vecinos, haindicado que se estructure
nuevamente el Disefio Curricular delaLicenciaturaen Bibliotecologiay Cienciasde
la Informacidn, el cual se encuentra en proceso, y en la que participan también, el
representante de la Ameac-Michoacén e integrantes del Centro de Actualizacion del
Magisterio Michoacano (Camm). Este disefio pretende abordar las siguientes
dimensiones: Humanistico Social, Instrumental, Administrativo y de Servicios,
Bibliotecol 6gico e Investigacion. Ademés, se impartira en las modalidades: directo
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(lunesajueves), semiresidencial (viernesy sabados) y con el Sistemade Educacién a
Distancia.

Conclusiones

La tradicién histérico-humanista que legaron las diferentes érdenes religiosas
llegadas a Michoacén, sustenta la importancia que desde entonces tenian las
bibliotecas para las cuestiones educativas, de ahi que alafecha ocupe € tercer
lugar nacional en la preservacion de fondos antiguos.

Los diferentes programas de capacitacion y asesoria técnica que tienen
estructuradoslastresinstituciones: Ameac-Michoacan, Ripbem e Imcep, Son una
aternativa para la capacitacion y actualizacién del persona gue labora en las
diferentes unidades de informacion localesy de Estados circunvecinos.

Esnecesario que lasinstituciones que se dedican alaformaciony capacitacion de
los bibliotecarios, redisefien y actualicen sus planes de estudio, a fin de que €l
perfil del egresado cubra cabamente las expectativas reales que demanda su
trabgjo.

Pero el gran reto institucional viene con la apertura de la Licenciatura en
Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion, en e Instituto Michoacano de
CienciasdelaEducacién“ Jose MariaMorelos’, apoyando los diferentestalleres
delacurriculaen sunuevoy renovado Centro de Informacion y Documentacion,
ahoradotado con tecnologiade puntay espacios eficientes.

Bibliografia

CASTREJON DIEZ, Jaime. Educacion permanente. 22 ed. Edicol. México, 1980.

ESCOLAR SOBRINO, Hipodlito. Historia delasbibliotecas. Piramide. Madrid, 1985.

FLORESFLORES, José Merced. Directorio de Bibliotecasdel Estado de Michoacan. (Documento que se encuentra
en proceso de publicacién).

IRVING, Ann. “Métiers des bibliothéques et des services D’ Information Au Royaume-Uni”. BBF Paris. T.40, (6),
1995.

SHERA, Jesse H. Los fundamentos de |a educaci6n bibliotecol 6gica. UNAM/CUIB. México, 1990.

VERNOTTE, France. “Enseignant documentaliste: un métier en questions’. BBF Paris. T.40, (6), 1995.

WEECH, Ferry L. “L’ evolution des métiers des bibliothéques aux Etats-Unis’. BBF Paris. T.40, (6), 1995.

ETHOSEDUCATIVO 31« septiembre-diciembre 2004 «127





