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Editorial

Con este niumero Ethos Educativo inicia su segunda época, a mas de diez
anos de haber visto su primer nimero en noviembre de 1992.

El cambio de época surge del apremio de repensar el mundo —y o educati-
vo— ante el multipley acelerado desarrollo de paradigmas en un entorno de
crecienteinterdependenciamundial, signadapor lainequidad.

Lanuevadirectiva de Ethos busca responder a ello mediante una convocato-
ria amplia a quienes, desde cualquier latitud geogréficay del pensamiento,
desean difundir susideas, inquietudesy losfrutos de sus indagaciones.

Si laconvocatoriaesamplia, también lo eslaexigenciade un mayor rigor afin
de que la revista se conserve como un referente Gtil en las disciplinas que
inciden en losfendmenos educativos, [o que llevd alasimplificacidn de sec-
ciones: proyectada por disciplinas la seccién Documentos, en tanto que la
flexibilidad teméticaserael distintivo laseccion Articul os.

L a etapa que Ethos emprende ahora es parte de un proceso de reformulacion
editorial en el IMCED, queiniciacon unanuevanormatividad en proceso de
gestacion —cuyo primer producto es este nimero que ya considera la nueva
concepcion paracolaborar y el proceso de dictamen mediante el sistema par
de ciegos, que con imparcialidad garantiza la mayor calidad del material a
publicar.

Laspoliticas editoriales estan aval adas por un Consegjo Editorial integrado por
distinguidas personalidades del mundo académico, que han venido colaboran-
do con el Ingtituto, y por un Comité Editorial interno apoyado por especiaistas
internos y externos para los dictamenes.

Ethos contribuye asi a elevar € nivel de la docenciay de los docentes, a
difundir productosdeinvestigacion, ideasy cultura, respondiendo conelloala
Mision de lalnstitucion que le da sustento.

Desde ya, quienes participamos de este proyecto editorial, disfrutamos de él
sabiendo que contribuiraarefrescar el didlogoy €l intercambio de puntos de
vista, que confirman laprioridad del ser y del quehacer, por sobreel tenery e
poder, que nos confirmaen lavision humanistadel ethos educativo. A
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